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AUXILIAIRE DE PUERICULTURE H/F
Date de I'offre :  10/04/2018 Nb de postes : 2 Durée: 4 mois Du 28/06/2018 Au 27/10/2018
Code ROME : J1304 - Aide en puériculture
Type de contrat CDD Date prochain rappel :

Avancement: EN COURS

Description :

Missions principales du poste :

- Créer un environnement stimulant et sécurisant pour les enfants

- Organiser et effectuer I'accueil et les activités qui contribuent au développement psychomoteur, affectif et intellectuel
de l'enfant en lien avec le projet pédagogique de la structure

Hygiéne, sécurité et santé des enfants

- Accueillir les enfants en alliant accompagnement individualisé et gestion d'un groupe d'enfants

- Participer au bon fonctionnement de |a structure (travail en équipe pluridisciplinaire, participation aux différentes
réunions de la structure)

- Assurer le suivi individuel de chaque enfant en effectuant les actes de la vie quotidienne (repas, change, sommeil,
jeux, ...)

- Application des différents protocoles médicaux et des Projet d'Accueil Individualisé {PAI) pour les enfants présentant
des allergies ou un probléme médical particulier.

- Alerter la direction et les secours si besoin

Bien étre et développement

- Mettre en ceuvre le projet éducatif et pédagogique

- Animer des ateliers d'éveil et toute activité adapiée a I'dge de 'enfant

- Accompagner les enfants dans les actes quotidiens (change, repas, toilette) en respectant jeur rythme
- Accompagner et rassurer I'enfant et sa famille dans les moments de séparation

Accueil du public

- Accueillir tes familles

- Transmettre et échanger avec les parents pour assurer une continuité dans la prise en charge de leur enfant
- Accueillir et accompagner les stagiaires auxiliaires de puériculture

Profil recherché :

Expérience :
Fomation: - Dipldme d'état d'auxiliaire de puériculture,

Détail sur I'entreprise

Secteur d'activité : Petite Enfance

Lieu : Annet-sur-Marne (77410)

Déplacements : aucun

Taille de Fentreprise :

Conditicns de travail : 37 heures hebdomadaire

Nb Heures Mois : 160.33 Hebdo : 37

Salaire

Salaire minimum : Annuel : Mensuel : Horaire :
Salaire maximum : Annuel : Mensuel : Horaire :

Observations :

Contact :
N
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